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ANDREA VIVI - Curriculum Vitae  

 
 
Data e Luogo di Nascita 11 Novembre 1967 – Milano 

Residenza  

Riferimenti  

Lingue Italiano (nativo) 

Inglese (scritto e parlato) 
 

 

1. PERCORSO LAVORATIVO 
 

 

PRAXIS Consulting 

June 2021 – up to know  AMMINISTRATORE DELEGATO 

Società di Consulenza Aziendale 

- Sicurezza ed Ambiente Luoghi di Lavoro  

- Sostenibilità  

- Responsabilità Amministratori D.Lgs 231 e Privacy (GDPR) 

- Conformità Prodotto 

- Certificazione Aziendali 

Formazione 

 

ECO Certificazioni / ADDESTRA 

marzo 2018 – maggio 2021 ADDESTRA – Faenza – 5 dip. 

Ruolo: Amministratore Unico (Datore di Lavoro) 

Attività: Ente di Formazione Accreditato, Formazione Tecnica 

. ECO CERTIFICAZIONI - Faenza / Reggio Emilia / Padova – 80 dip. 

Ruolo: Direttore Divisione Certificazione con delega alla Sicurezza 

Attività: 

- Certificazione di Prodotto (CE & Certificazioni Internazionali) 

- Prove di Laboratorio 

- Certificazione Sistemi di Gestione (Qualità, Ambiente, SIcurezza, ecc.) 

- Servizi HSE (ambiente e sicurezza) 

 

TÜV Intercert - TÜV SAARLAND Group (ora MTIC) 

Nov. 2014 – feb. 2018 TÜV Intercert - Reggio Emilia – 15 dip. 

. Ruolo: Amministratore Delegato (Datore di Lavoro) 

Attività: 

- Certificazione di Prodotto (CE & Certificazioni Internazionali) 

mailto:andrea.vivi@stel.it


2  

- Prove di Laboratorio 

- Certificazione Sistemi di Gestione (Qualità, Ambiente, SIcurezza, ecc.) 

- Servizi HSE (ambiente e sicurezza) 

- Academy (formazione tecnica e sicurezza luoghi di lavoro) 

 

DEKRA Group 

nov. 2012 – nov. 2014 DEKRA ITALIA - Milano, Roma, Bologna – >550 dip. 

Ruolo: Head of Business Unit Industrial 

da ott. 2013 anche Direttore di DEKRA CERTIFICATION ( Datore di Lavoro) 

da feb. 2014 anche Direttore DEKRA TESTING & CERTIFICATION ( Datore di Lavoro) 



Attività: 
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- Certificazione di Prodotto (CE & Certificazioni Internazionali) 

- Automotive (servizi tecnici omologazione e conformità veicoli) 

- Prove di Laboratorio 

- Ispezioni Tecniche attrezzature 

- Certificazione Sistemi di Gestione (Qualità, Ambiente, SIcurezza, ecc.) 

- Servizi HSE (ambiente e sicurezza) 

- Academy (formazione tecnica e sicurezza luoghi di lavoro) 

 

TÜV SÜD Group 

maggio 2007 – luglio 2012 TÜV ITALIA – Milano – da 120 a 400 dip. 

Ruolo: Amministratore Delegato ( Datore di Lavoro) 

Attività: 

- Certificazione di Prodotto (CE & Certificazioni Internazionali) 

- Automotive (servizi tecnici omologazione e conformità veicoli) 

- Prove di Laboratorio 

- Ispezioni Tecniche attrezzature 

- Certificazione Sistemi di Gestione (Qualità, Ambiente, SIcurezza, ecc.) 

- Servizi HSE (ambiente e sicurezza) 

- Academy (formazione tecnica e sicurezza luoghi di lavoro) 

Realizzate 2 acquisizioni 

- STIMA a Genova (servizi in ambito automotive); 

- BYTEST a Torino (laboratorio prove materiali) 

 
gennaio 2012 - luglio 2012 BYTEST - Torino – Benevento – Belgio – 110 dip. 

Ruolo: Presidente 

Attività: prove materiali metallici e composite industria aerospace, 

automotive, ecc; Centro di Formazione e di esame; Consulenze Tecniche. 

dic. 2008 – luglio 2012 TÜV SÜD FORMAZIONE – Bologna – 2 dip. 

Ruolo: Presidente & CEO (Datore di Lavoro) 

Attività: Ente di Formazione finalizzato a progetti inter-aziendali utilizzando I 

Fondi Interprofessionali. 

marzo 2005 – aprile 2007 TÜV ITALIA - Milano 

Ruolo: Direttore Divisione (MS, Management System Division) 

Attività: 

- Certificazioni Sistemi di Gestione (Qualità, Ambiente, SIcurezza Luoghi 

di Lavoro, Energia, Security, Food, CSR, Dispositivi Medici) 

marzo 1998 – febbraio 2005 TÜV ITALIA - Bologna 

Ruolo: 

- Area Manager Management System e Industry Service Division Quality 

- Assurance Lead Auditor 



Attività: 
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- Certificazioni Sistemi di Gestione (Qualità, Ambiente, SIcurezza Luoghi 

di Lavoro, Energia, Security, Food, CSR, Dispositivi Medici) 

- Ispezioni Industriali e Marcatura CE 

 

nov. 1994 – febbraio 1998 DET NORSKE VERITAS - Milano e Bologna – 100 dip. 

Ruolo: 

- Quality Assurance Lead Auditor 

- Responsabile operativo Milano 

- Business Development Bologna. 

 

Aprile 1994 – ott. 1994 BLACK & DECKER - Molteno LC 
 

Ruolo: Industrial Engineer al support Production Manager 

Attività: primo plant in Europa per B&D nella produzione di Trapani 
 

 
2. ASSOCIAZIONI 

 

2021 Board Member of CaCIA (Camera di Commercio Italo-Argentina) 

2020 Board Member of CSIT (Consiglio Generale di Confindustria Servizi Innovativi e Tecnologici) 

2020/10 – 
oggi 

Board Member of MIT (Manageritalia Emilia-Romagna) 

2020 – 2021 Board Member of ALPI (Associazione Laboratori Prova ed Organismi Certificazione) 

2020 – oggi Board Member CDO Emilia 

1994 – oggi Member of ITALIAN “ORDINE INGEGNERI” 

2020 - 2021 Board Member of RETE LAVORO e SICUREZZA (Associazione operatori della Sicurezza) 

2016 - 2018 Board Member of ALPI (Associazione Laboratori Prova ed Organismi Certificazione) 

2014 - 2015 Board Member of CONFORMA (Associazione di enti TIC Internazionali) 

2005 - 2012 Vice-President AIOICI (Associazione Italiana Organismi Indipendenti Certificazione ed 

 Ispezione) 

2009 - 2012 Board Member of ALPI (Associazione Laboratori Prova ed Organismi Certificazione) 

2011 - 2012 Member of “Osservatorio Nazionale Calcestruzzo” (Consiglio Superiore dei Lavori Pubblici) 

 
Numerose partecipazioni a gruppi di lavoro tecnici del mondo TIC (Testing, Inspection e Certification) 

 

 
3. EDUCAZIONE 

- Executive Master CFMT 

- Ingegneria Gestionale - Politecnico di Milano 

- Diploma Geometra – Arcivescovile Saronno 
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4. COMPETENZE 

 
✓ Conformità di prodotto (marcature CE, certificazioni internazionali); 

✓ Industria 4.0 

✓ D.Lgs. 231/2001, HSE e tutto quanto attiene alla corretta gestione ambiente e sicurezza in azienda; 

✓ ampia conoscenza del mondo industriale Italiano; 

✓ abilità nel mantenere efficaci relazioni lavorative; 

✓ capacità di analisi e risoluzione problemi; 

✓ capacità di prendere decisioni; 

✓ conoscenze delle metriche economiche e finanziarie; 

✓ gestione team e motivazione delle persone; 

✓ creazione di team professionali; 

✓ pensare in modo strategico; 

✓ public speaking; 

✓ business development; 

✓ profonda conoscenza del mondo TIC; 

✓ processi M&A e strategici; 
 

 
Ai sensi e per gli effetti del GDPR 679/2016, autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel presente documento 

 
Il sottoscritto Andrea Vivi consapevole della responsabilità penale prevista dall’art. 76 del d.p.r. 445/2000, dichiara che le informazioni 

sopra riportate sono veritiere. 

 
 

 

Data 02.05.2024 

 

 

 

Andrea Vivi 


